
FORMULASI

Predikat Kota Layak Anak Predikat 1 Permeneg PP &PA Nomor 13 Tahun 

2011 tentang Pandungan 

Pengembangan Kabupaten/Kota Layak 

Anak

Pemenuhan  6 indikator kelembagaan dan 25 indikator subtansi yang 

dikelompokkan dalam 5 klaster hak anak

Bidang Pemenuhan Hak Anak

Meningkatkan kualitas 

pelayanan public yang 

akuntabel

Nilai Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (AKIP)

Nilai AKIP 1 Peraturan Menteri Pemberdayaan 

Perempuan Dan Perlindungan Anak 

Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 

2015 tentang Rencana Strategis 

Kementrian Pemberdayaan 

Perempuan Dan Perlindungan Anak 

Tahun 2015-2019

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang SAKIP Sekretaris

Menciptakan lingkungan 

yang kondusif demi 

terwujudnya perempuan 

dan anak yang berkualitas

Peningkatan peran 

perempuan dalam 

pembangunan

 INDIKATOR KINERJA UTAMA

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA BEKASI

TAHUN 2019

SASARAN STRATEGIS
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA

2 Peraturan Menteri Pemberdayaan 

Perempuan Dan Perlindungan Anak 

Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 

2015 tentang Rencana Strategis 

Kementrian Pemberdayaan 

Perempuan Dan Perlindungan Anak 

Tahun 2015-2019

Dinas Pemberdayaan 

Perempuan Dan Perlindungan 

Anak (DPPPA)

Persen (%)

PENJELASAN

ALASAN

Bidang Pengarusutamaan 

Gender, Pemberdayaan 

Perempuan Dan Kualitas 

Keluarga

Bekasi,                           2019

PENANGGUNG JAWAB SUMBER DATASATUAN

Jumlah pekerja perempuan yang bekerja di lembaga swasta 
__________________________________________________  X 100 % 
Jumlah Angkatan Kerja  Perempuan 

Jumlah pekerja perempuan yang bekerja di lembaga Pemerintah 
__________________________________________________     X 100 % 


